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■ FORMATIONS DIPLOMANTES : Diplômes d’Etat d’Accompagnant Educatif et Social 
(DEAES), d’Assistant Familial (DEAF), d’Educateur Spécialisé (DEES), de Moniteur-Educateur  
(DEME), d’Aide-Soignant (DEAS), d’Infirmier, Certificat d’Aptitude aux Fonctions 
d’Encadrement et de Responsable d’Unité d’Intervention Sociale (CAFERUIS).

■ FORMATIONS QUALIFIANTES : Surveillant de Nuit en Secteur Social, Médico-
Social et Sanitaire, Maître de Maison, Mandataire Judiciaire à la Protection des Majeurs, 
Tuteurs référents et Maîtres d’Apprentissage, Intervenant en autisme (CNIA 1&2).

■ MAIS AUSSI : Formations continues intra et/ou inter établissements sanitaires, 
sociaux et médico-sociaux, Accompagnements VAE pour les diplômes sanitaires et 
sociaux, Conseil / Expertise dans les secteurs sociaux, médico-sociaux et sanitaires, 
PRAP2S, AFGSU. 
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Une démarche participative ! 
Dans le cadre de la réécriture de son 
projet associatif 2026-2030, l’association 
a choisi d’adopter une approche 
mobilisant la quadruple expertise :
	 1. L’expertise des personnes accompagnées 
au cœur de toutes les actions,

	 2. L’expertise des familles puisque 
les Papillons Blancs de Bergerac sont une 
association du mouvement parental,

	 3. L’expertise des professionnels : leur 
savoir-faire garantit la qualité et la pertinence 
des actions menées,

	 4. L’expertise des partenaires : un regard 
externe qui permet d’innover et d’élargir les 
perspectives.

Pourquoi inviter des partenaires à la 
réécriture du Projet Associatif ?
Les Papillons Blancs de Bergerac ont choisi 
d’associer leurs partenaires de terrain et leurs 

partenaires institutionnels pour penser de 
nouvelles solutions et répondre aux enjeux du 
secteur médico-social : 

	 Croiser les savoirs, 

	 Échanger pour nourrir la capacité de 
l’association à innover, 

	 Bénéficier d’une expertise et d’un regard 
extérieur

	 Favoriser la synergie et la logique de 
territoire

	Valoriser l’échange, la transparence et la 
confiance 

Un accompagnement sur mesure 

L’association a choisi de se faire épauler par 
le Cabinet Ellyx, une SCOOP qui accompagne 
depuis plusieurs années le réseau Unapei et 
ses associations. Ellyx dispose d’une expertise 
reconnue en matière de connaissance des 
enjeux stratégiques du secteur, enjeux 
d’évaluation, d’organisation, de gouvernance 

ou encore élaboration de démarches de 
recherche et développement social autour de 
l’engagement associatif. 

Le projet associatif c’est donc pour les 
Papillons Blancs de Bergerac : 

	 •	Une opportunité de rencontres, 
d’échanges et de débats entre les familles, les 
professionnels, les personnes accompagnées et 
les partenaires, tout au long de l’année. 

	 •	Une co-construction des actions au 
service de l’accompagnement et de la qualité 
de vie des personnes accompagnées par 
l’association.

4 grandes étapes ! 
Phase 1 - Le cadrage stratégique 

La première phase a permis fin mars de faire un 
bilan du projet précédent et de définir des axes 
stratégiques de travail de l’association pour la 
période 2026-2030. 

Phase 2 - La journée inaugurale et les 
ateliers 

 La journée inaugurale de lancement du projet 
associatif s’est tenue le 14 avril dernier. Rendez-
vous en page 6 pour plus de détail. Dans les 
semaines à venir, de nouveaux ateliers réservés 
aux personnes accompagnées, aux familles 
et aux professionnels sur des thématiques 
transversales seront organisés ainsi que des 
ateliers sur des sujets plus spécifiques en 
quadruple expertise (familles, personnes 
accompagnées, professionnels et partenaires). 
Il s’agit ici de favoriser l’expression des 
besoins et des aspirations de toutes les parties 
prenantes de l’association. 

Phase 3 - L’élaboration du projet 
associatif et la négociation du CPOM 
(octobre 2025 - juin 2026)
La phase 3 s’étalera d’octobre 2025 à juin 
2026 et permettra une analyse de l’ensemble 
de la production réalisée lors des ateliers de la 
phase 2, une priorisation d’actions qui seront 
intégrées au CPOM et l’identification des 
actions hors financement CPOM, en lien avec 
la vie de l’association. 
Les actions retenues seront intégrées dans 
le projet associatif, finalisé au cours du 
premier semestre 2026 et soumis au vote de 
l’Assemblée générale 2026. 
Phase 4 - Le vote du projet associatif 
2026-2030 en assemblée générale en 
juin 2026
Un projet associatif doit obtenir l’approbation 
des membres de l’association à savoir les 
adhérents qui auront à le valider lors de 
l’assemblée générale de juin 2026 ! 
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LES PAPILLONS BLANCS DE BERGERAC 
RÉÉCRIVENT LEUR PROJET ASSOCIATIF 2026-2030 !
L’écriture d’un projet associatif structure et permet de définir les objectifs, les valeurs et les actions d’une 
association. Il s’agit du document socle fixant les priorités stratégiques pour les prochaines années. Ce document 
sera décliné à travers un Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de Moyens (CPOM) qui traduira en actions les valeurs 
et principes que souhaite porter et incarner l’association à l’échelle de son territoire. 



MAZE Franck
Exploitation forestière - Scierie -Parqueterie

La Senzille, 24600 SEGONZAC
Tél. : 05 53 90 30 84
Fax : 05 53 91 07 05

Parquets : Pin, Châtaignier, Chêne, Peuplier
Lambris : Pin, Châtaignier

Voliges, Planches, Chevrons, Poutres, Plots...
Bois à palettes

Bureaux ouverts du lundi au jeudi de 8h à 12h 
et de 14h à 18h, vendredi de 8h à 12h

     

ZA Vallade Nord - 24100  BERGERAC
Tél. 05 53 27 84 57

Mail : accueil@abtpbiard.fr

TRAVAUX PUBLICS
& PARTICULIERS

Terrassements – Assainissement
Construction de voiries
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Fabrice BURGY

Architectes associés

Philippe LUCAS

Courriel : contact@clipperarchitecture.fr

LAJARTHE
Motoculture

BERGERAC 
Route d’Agen - 05 53 57 38 81

www.lajarthe-motoculture.com

Dans une rencontre haletante et disputée, 
l’équipe de handball adapté de Bergerac 
a remporté une victoire étriquée face à 
Monségur, s’imposant sur le score de 13 à 
12 le samedi 29 mars en lever de rideau du 
match de la D2 féminine.
Le match, qui s’est déroulé dans une 
ambiance chaleureuse et conviviale, a tenu 
toutes ses promesses. Les deux équipes ont 
fait preuve d’un bel esprit sportif et ont offert 
un spectacle de qualité au public présent 
venu en nombre encourager notre équipe.
Les joueurs de Bergerac ont su faire preuve de 
solidarité et de détermination pour remporter 
cette victoire.

Le coup d’envoi de la rencontre de la D2 
opposant le B2P à l’équipe du Havre a 
été donné par Mme Laetitia FONTANET, 
notre capitaine emblématique, sous les 
applaudissements du public venu nombreux 
soutenir l’équipe locale.
À la mi-temps du match, le Crédit Mutuel 
a profité de l’occasion pour remettre 
officiellement un nouveau jeu de maillots à 
notre équipe, un geste très apprécié par les 
joueurs et les supporters.
La célébration s’est poursuivie le samedi 5 
avril, lorsque le Crédit Mutuel a invité l’équipe 
dans ses locaux lors de leur assemblée 

générale pour une remise officielle des 
maillots. L’accueil chaleureux réservé aux 
joueurs a été particulièrement apprécié.
Cette soirée et cette journée ont été un 
véritable succès, alliant sport, convivialité et 
solidarité.

La formation sauveteur secouriste du travail 
s’inscrit dans le plan de formation annuel des 
travailleurs en situation en handicap de l’Esat de 
Gammareix. 
À ce jour, chaque atelier de l’Esat de Gammareix a 
un référent SST qui bénéficie d’un suivi de formation 
identique à celui des encadrants et notamment 
dans la mise en œuvre des gestes de premier 
secours : mettre en 
sécurité la personne 
a c c i d e n t é e , 
réagir face à un 
sa ignement  ou 
un étouffement, 
u t i l i s e r  u n 
défibrillateur ou 
encore pratiquer 
u n  m a s s a g e 
cardiaque….

Au programme, le Jumping de Bordeaux, l’anniversaire de Françoise Erault et la visite 
d’Arcachon avec un repas au restaurant ! 
Un bol d’air bienvenu pour des résidents ravis de leur échappée belle !!

La SAJ, le FOG et le personnel de la mairie de 
Beleymas, en partenariat avec l’association S.P.E 
(soutien partage évasion) de Villamblard ont 
participé durant trois jours à la création d’une 
fresque murale sur une petite maison du bourg 
appartenant à la commune.
Mercredi 5, jeudi 6 et vendredi 7 mars, nous 
nous sommes retrouvés équipés de pinceaux et 
pochoirs sous les conseils de Tania artiste peintre dans 
une ambiance conviviale. 
Ce projet d’atelier participatif s’est clôturé par un buffet 
froid et des chorégraphies entrainantes pour le plus 
grand plaisir de tous.

Cette activité a permis de renforcer les liens existants et 
le partenariat avec la commune de Beleymas.
Nous avons reçu un mail de remerciement de Mr Ruiz, 
maire de Beleymas.

Patricia Letessier et Fatima Kariouh

M m e  E m e l i n e 
P A R O I S S I E N , 
a c c o m p a g n é e 
par  le  SAMSAH 
TSA, a participé 
pour la première 
fois à l’exposition 
organisée par l’ALEP 
en partenariat avec 
l’Espace Jeunes de 
la CAB. 
Vo ic i  son  pet i t 

témoignage  : «  Mon nom d’artiste est 
Galaxya. J’ai fait des études d’infographiste 
et je me base sur l’art manga et cartoon 
pour réaliser mes œuvres. L’art me permet 
de m’exprimer et de partager ce que j’aime. 
J’utilise une tablette graphique.  Je suis 
contente car mes proches sont venus au 
vernissage ».
Une sortie fut organisée pour l’occasion le 
15 mars dernier où les 2 participants ont pu 
laisser un témoignage dans le livre d’or et 

ont pu discuter avec Emeline sur l’art et les 
techniques utilisées. 
Plusieurs jeunes de l’atelier d’Art Thérapie 
de l’IME Rosette ont également participé 
à l’exposition « Jeunes Artistes » pour la 
deuxième année consécutive. 
Candice, Malycia, Mélissa, Yaniss, Gérome, 
Marine et Célia ont exposé leurs œuvres, 
qu’ils ont créées et imaginées. Certains 
étaient présents au vernissage qui a eu lieu 
le samedi 8 mars. 
 Les œuvres seront à découvrir jusqu’au 
10 juillet dans les médiathèques et 
bibliothèques du territoire. 
Ces jeunes nous ont montré cette année une 
fierté et une volonté que leurs œuvres soient 
exposées.  Ils ont fait des retours sur leurs 
ressentis et émotions : « Quand je regarde 
mon tableau, j’ai du plaisir, je suis fier de moi 
car je progresse ». « Ça calme mes colères, ça 
m’apaise », « Ça me détend, ça m’occupe », 
« J’adore mes créations ». 

EXPOSITION « jeunes artistes » au centre culturel de Bergerac
pour le Pôle Enfance Jeunesse et le Samsah

La création d’une fresque à Beleymas

FORMATION SST
POUR LES OUVRIERS

DE L’ESAT DE GAMMAREIX

EN FÉVRIER, PETITE ESCAPADE À BORDEAUX 
ET ARCACHON POUR 6 RÉSIDENTS DU FOYER 

JACQUES DELPRAT ! 

Match de handball adapté : victoire et festivités !
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On prend le bus pour aller à la Cavaille
avec le SAVS-Samsah 

Samedi 29 mars 2025, 6 personnes 
accompagnées par le SAVS et 2 par le Samsah 
ont pu découvrir le bus de ville. Ce projet, 
dont l’objectif était de développer l’autonomie 
dans les déplacements, a été mené par Elyna 
ROSSITER, stagiaire de 3e année CESF.
«  Je ne savais pas que c’était gratuit en 
semaine » dit Quentin , « C’est bien pour faire 
les courses quand on n’a pas de voiture » dit 
Régis, « Je suis content j’ai pu aller à Jouéclub » 
dit Boris. 
Tous les participants ont profité de ce temps 
convivial pour faire des achats et/ou pour 
partager une boisson. « À refaire pour les 
absents » ont-ils tous dit. 
Elyna a créé pour l’occasion des outils 

spécifiques (avec pictogrammes) qui sont 
disponibles. 

Les vacances d’hiver ont été fêtées par une 
journée inter-centre en lien avec le projet 
d’inclusion par la culture intitulé « L’Éveil 
des Papillons » construit avec l’association 
Troubadour.

Des jeunes de l’IME et des jeunes du centre 
social de la Brunetière se sont retrouvés sous 
le thème de la musique et du cirque.
Un beau moment fait de partages, de 
rencontres et de sourires. 

Depuis le 7 avril et jusqu’au mois de juillet 
2025, les ateliers bois de l’ESAT Brousse Saint-
Christophe exposent leurs créations dans la 
galerie marchande de l’Intermarché de Creysse. 
Une belle opportunité pour mettre en avant 
les compétences des travailleurs à travers du 
mobilier d’extérieur entièrement dessiné et 
fabriqué dans les ateliers bois de l’ESAT.

Grâce à l’offre gracieuse de Monsieur Pelillo 
(Gérant de l’Intermarché de Creysse) que nous 
remercions chaleureusement, cette exposition 
a pour objectif de valoriser le savoir-faire des 
travailleurs en situation de handicap, de faire 
découvrir leur travail auprès du grand public et 
de renforcer la visibilité de l’association auprès 
des particuliers comme des professionnels.
Une vitrine qui met à l’honneur le mobilier 
d’extérieur
Les visiteurs pourront découvrir un ensemble 
de meubles en bois massif (Pin ou Douglas) 
conçus pour l’extérieur : fauteuil, banquette, 
chauffeuse, tables basses et desserte qui 
forment un salon de jardin esthétique et 
fonctionnel. L’ensemble de la gamme est le fruit 
d’un travail d’équipe, mobilisant les ouvriers et 
encadrants des ateliers bois. Elle reflète non 
seulement la qualité des produits, mais aussi 

des valeurs telles que : professionnalisme, 
inclusion et fierté du travail bien fait.

Aller à la rencontre du public
Au-delà de la simple exposition, cette vitrine 
se veut également un moment de rencontre et 
de dialogue. Durant le temps de l’exposition, 
des travailleurs et moniteurs d’atelier seront 
présents certains jours  pour accueillir les 
visiteurs, répondre aux questions et présenter 
les produits. L’équipe encadrante des ateliers 
bois assurera également une présence certains 
samedis par demi-journée pour apporter des 
informations complémentaires sur la fabrication 
et les prises de commandes.
Ces moments de présence permettent de mettre 
en valeur les compétences des travailleurs, de 
partager leur implication dans les projets et de 
sensibiliser le public à l’inclusion professionnelle 
des travailleurs en situation de handicap.

Nous vous invitons à venir nombreux, à en 
parler autour de vous et à faire rayonner 
l’engagement, la créativité et le savoir-faire de 
nos ateliers.

C’est après 4 ans de travaux que le 
mercredi 26 mars, les membres de la 
commission Vie affective et sexuelle de 
l’association ont eu le plaisir de présenter 
le fruit de leur travail : la Charte de mes 
relations affectives et sexuelles. 
Deux sessions ont été organisées pour 
l’occasion de 10h à 11h et de 17h30 
à 18h30 pour proposer deux tranches 
horaires très différentes au public. Usagers, 
professionnels, adhérents, famil les, 
partenaires (15 ans et +) étaient conviés 
à cette présentation. Les deux sessions 

ont rassemblé près de 150 personnes à 
l’amphithéâtre du siège social. 
Introduite par le directeur du Pôle Habitat 
et Vie Sociale, Monsieur Van de Zande 
Lucas, la présentation a été rythmée par les 
interventions de : 
Mesdames  Pey routou  e t  Pie r ron , 
administratrices, qui ont rappelé la genèse 
de la charte et le travail de la commission.
La cheffe de service de la Brunetière, Madame 
Sandra Lascaud, a expliqué la méthodologie 
de travail et le choix de l’écriture de la charte 

en FALC (facile à lire et à comprendre). 
Mme Pierron a repris la parole, cette fois-ci 
en tant que maman, pour donner son avis sur 
l’utilisation de la charte. 
 La présentation s’est poursuivie avec les 
interventions de 3 professionnelles et de 
4 usagers. C’est sous forme d’interview 
que les échanges se sont instaurés entre 
Mesdames Alanot (ES au Fhar), Cocatrix 
(AMP à Augiéras), Purrey (ES au SAVS), Mmes 
Cerdera et Ribeyrol, résidentes au Fhar, Mme 

Teillol accompagnée par le SAVS et Monsieur 
Vedrenne résident au foyer Augiéras. 

Chacun a pu prendre la parole pour présenter 
le travail réalisé, expliquer son ressenti sur 
la charte et la façon dont il souhaitait s’en 
emparer. 

Merci aux membres de la commission Vie 
affective et sexuelle, aux usagers qui sont 
intervenus, à tous les participants et aux 
partenaires présents. 

UNE JOURNÉE INTER-CENTRE AVEC TROUBADOUR

Le savoir-faire des ateliers bois à l’Intermarché de Creysse

Au centre Cédric Jolle (Ouvrier d’atelier) ; à gauche : 
Franck Calazel (Encadrant d’atelier) ; à droite : Nicolas 
Smirnoff (Responsable de production)

LA CHARTE DE MES RELATIONS AFFECTIVES ET SEXUELLES

La charte est construite sous forme 
de fiches permettant une utilisation 
différenciée en fonction de l’âge et des 
besoins de l’usager. Aujourd’hui, elle 
est composée de 15 fiches mais elle est 
évolutive et pourra s’enrichir au fil du 
temps. 
Elle est rédigée en facile à lire et à 
comprendre, qui utilise une écriture 
simplifiée et des pictogrammes pour 
traduire les idées en images. 
Dans chaque établissement, un référent 
vie affective et sexuelle a été nommé 
et est à la disposition de tous, usagers, 
professionnels et familles pour aider à 
utiliser ce support. 
La charte de mes relations affectives 
et sexuelles sera remise lors de toute 
nouvelle admission d’un usager. Le 
nombre de fiches distribuées sera fonction 
de son âge et de ses besoins. 
La charte a été relue par un collectif de 
doctorants juristes sous la responsabilité 
d’un maitre de conférences de Montpellier, 

et votée à l’unanimité par le Conseil 
d’administration du 16 septembre 2024. 
Elle est disponible dans le classeur qualité 
pour les professionnels et sera bientôt 
consultable sur le site internet. 

 Petite présentation de la charte

Pour toute commande
ou information : 05 53 74 45 71



Ces derniers mois ont été riches en activités pour 
les résidents du FAM. Au programme : 
Repas amélioré « Raclette » 
élaboré par le Pôle Éducatif et Loisirs.

La raclette, étant un plat qui incite au partage, a 
permis aux résidents de se retrouver autour d’une 
même table, renforçant les liens entre eux. Chacun 
a pu composer son assiette à son rythme, choisir 
ses garnitures et personnaliser son repas.

Gout ’aime : Le goûter mensuel à thème.
Les goûters à thème sont devenus une véritable 
tendance actuelle. 

En combinant plaisir gustatif et décoration 
soignée, ces goûters transforment un moment 
simple en une expérience unique.  Le FAM surfe 
donc sur cette tendance en proposant chaque 
mois, le plus souvent le mercredi après-midi, des 
goûters festifs : 

Février, sous le signe de l’amour, avec un goûter 
« Love To Love ». Des cœurs, des cœurs et de 
belles photos pleines d’amour.

Mars : Carnaval, avec une décoration riche en 
couleur, en masque et tout ce qui fait référence au 
Carnaval que l’on connait tous.

Pendant les vacances, on chante !!! 
Le Karaoké : un outil de détente et de 
lien social

Le karaoké est bien connu pour son aspect ludique 
et déstressant. Pendant ces vacances d’hiver, un 
groupe s’est rendu à Creysse, à la salle Cyber 
Games, tenue par Julien.  Il dispose d’une salle 
de Karaoké qui peut accueillir une dizaine de 
personnes, en totale intimité.

 L’idée était de permettre aux résidents de 
s’exprimer librement, tout en renforçant leur 
confiance en eux. Que ce soit pour chanter en 
solo, en duo ou même en groupe, chacun a pu 
vivre cette expérience à son rythme, dans une 
atmosphère bienveillante.

Le karaoké est un excellent moyen de stimuler 
la mémoire et d’améliorer l’estime de soi, en 
permettant à chacun de se reconnecter à des 
souvenirs musicaux tout en passant un moment 
de joie collective.

Le projet « Soutien Sport-Santé » dans les Esats
Épisode 8 : « Les parcours de santé »

Les évaluations 
externes 

La loi du 2 janvier 2002 oblige les 
établissements et services médico-sociaux à 
réaliser des évaluations afin d’évaluer leurs 
activités, ainsi que la qualité des prestations 
qu’ils délivrent. En 2019, un nouveau dispositif 
d’évaluation voit le jour, fixant une nouvelle 
procédure d’évaluation nationale, commune à 
l’ensemble des établissements médico-sociaux, 
et en s’appuyant sur un référentiel commun. 
Ce référentiel comporte trois méthodes 
d’évaluation, structurées en 3 chapitres autour 
de 9 thématiques, qui permettent « d’évaluer la 
qualité des accompagnements des personnes ».
Ces évaluations doivent être réalisées tous 
les 5 ans, et donnent lieu à un rapport 
d’évaluation rédigé par des évaluateurs 
externes et disponible à la lecture, pour les 
autorités de tarification, mais aussi en interne 
à l’établissement.
Pour l’heure, aux Papillons Blancs de Bergerac, 
les établissements suivants : BROUSSE SAINT 
CHRISTOPHE (ESAT et SAJ), GAMMAREIX (ESAT 
et SAJ), SESSAD, SAMSAH et SAVS ont été 
évalués entre novembre 2024 et février 2025. 
Les évaluateurs ont globalement salué la 
qualité des établissements et émis des avis très 
favorables. Par ailleurs, les retours terrain, par 
les équipes de direction et les collaborateurs, 
sont plutôt positifs. Ce travail permet à chaque 
établissement de réinterroger ses pratiques 
individuellement et collectivement. 
Un plan d’action sera établi sur les 5 ans à venir, 
afin de poursuivre notre amélioration continue 
de la qualité.
Les autres établissements de l’association 
seront évalués entre février et mars 2026. Seuls 
les foyers LE PONT et JACQUES DELPRAT ne 
le seront pas, car ce sont des établissements 
expérimentaux.

Atelier addictions au SAVS : une initiative préventive au service des personnes accompagnées
Dans le cadre de son engagement en faveur de la prévention, 
le SAVS a organisé le 15 mars 2025 un atelier de sensibilisation 
aux addictions qui a rassemblé 11 participants. 
Cet événement, conçu de manière interactive et dynamique, 
répondait à une demande des personnes accompagnées 
et à des besoins repérés par les professionnels lors des 
accompagnements. 
Il a été animé par une stagiaire en deuxième année de 
formation de Moniteur-éducateur.
L’atelier visait à informer sur les dangers des addictions et 
leurs conséquences, tout en encourageant l’échange et la 
réflexion collective. Il s’agissait également de développer les 
compétences des participants pour mieux gérer le stress et 
les tentations. Les espaces de soutien existants leur ont été 
présentés. 

Après la diffusion de la vidéo d’introduction, les participants 
ont échangé sur les mécanismes de l’addiction. Un quiz a 
ensuite permis d’évaluer et d’enrichir leurs connaissances sur 
l’alcool, ses effets et la réglementation en vigueur.
Des activités participatives étaient à l’honneur afin de 
favoriser l’implication de chacun et la prise de conscience sur 
les comportements à adopter pour préserver sa santé et celle 
des autres.
L’atelier s’est conclu par un moment convivial autour de 
mignardises et de boissons, facilitant un dernier temps 
d’échange informel.
Les retours des participants ont été très positifs. La clarté des 
explications, l’interactivité et la bienveillance de l’animation 
ont été particulièrement appréciées. « Ça m’a apporté 
humainement et moralement ».

Le SAVS remercie chaleureusement le partenaire ANPAA ayant 
apporté son soutien à ce projet.
Ensemble, poursuivons nos efforts pour une meilleure 
prévention des addictions et un accompagnement adapté 
aux besoins de chacun.

Une activité physique complète sur le plan musculaire ! 
Elle est dispensée, chaque année, à plus de 80 ouvriers 
sur des cycles de 7 à 8 séances (surtout en début 
d’année) pour répondre à des besoins bien spécifiques 
après les vacances d’été.
Le parcours de santé, aménagé en plein air, ou parfois dans un espace 
intérieur assez vaste (gymnase château du Roc), est constitué de 
plusieurs modules simples d’utilisation, faciles d’accès, et sans 
risque en termes de sécurité. Il propose des mouvements statiques 
et dynamiques en alternance avec des équipements spécialisés et 
agréés.
Il existe deux types de parcours extérieurs : Les parcours de type 
gymnastique avec des espaliers, des barres fixes, des poutres… et 
les parcours avec des appareils de musculation.

Les bienfaits sont nombreux mais le plus important est la 
possibilité de travailler la totalité du corps en adaptant les 
exercices aux capacités de chacun. En effet, cette activité 
permet aux personnes : 
	 •	D’améliorer la flexibilité de la région lombaire et 
décontracter les muscles dorsaux.
	 •	De stimuler les articulations des membres inférieurs et 
supérieurs ainsi que leur coordination.
	 •	D’améliorer l’équilibre et la stabilité.
	 •	De consolider les épaules et muscler les bras.

« C’est une activité très appréciée des ouvriers ». 
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Olivier Billon, éducateur sportif des ESAT

Parcours de Mussidan Parcours de Mouleydier

Parc de Pombonne (Bergerac)
St Félix de Villadeix 
avec contribution de Brousse-st Christophe pour la signalétique

Que s’est-il passé au FAM Les Muscadelles ces derniers temps ?
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05/01/2025 et 25/01/2025  : 
Galette à Monpazier et au Pôle 
enfance jeunesse
L’Action Familiale a débuté ses 
actions par le partage d’une galette 
avec les personnes accompagnées 
et les familles sur Monpazier le 
05/01/2025 et sur le pôle enfance 
jeunesse le 25/01/2025.

14/01/2025 : Jiminy conseil
L’Action Familiale a convié les 
parents à une intervention exclusive 
du cabinet Jiminy conseil sur la 
transmission du patrimoine familial 
rassemblant une quinzaine de 
participants.

16/02/2025 : Loto à Monpazier
Pour répondre à la demande des 
résidents du Foyer Jacques Delprat, 
l’Action Familiale a préparé un après-
midi loto où plus d’une vingtaine de 
résidents a pu passer un moment de 
partage et de jeux.

30/03/2025 : Bal des années 80
Face au succès du concert des années 
80 de l’an passé, l’Action Familiale 
a fait revenir la troupe de Mme 
BORD pour un bal des années 80 à 
Gammareix. Plus de 100 personnes, 
usagers du FOG, du FHAR de la SAJ 
mais aussi des résidents du foyer 
Jacques Delprat et des familles ont 
dansé toute l’après-midi au rythme 
des années 80. Joie et bonne humeur 
étaient au rendez-vous.

01/04/2025 :
A la requête de parents du Pôle 
Enfance Jeunesse, l’Action Familiale 
a sollicité la venue de Mme 
Harmand, coordinatrice du planning 
familial pour intervenir sur le thème 
«  éduquer à la vie affective et 
relationnelle et à la sexualité ».
Cette session de travail a mobilisé 
une dizaine de parents.

	

 

CARNET
NOUVEAUX SALARIÉS 

Vanessa DUPUY, aide-soignante au FAM les Muscadelles 

Verohasina SEVIN, maitresse de maison au FHAR

Christine LEDEME, ASI cuisine au FOG 

Elodie MICHAUD, ergotherapeute à l’IME Rosette 	

Ana Rute OLIVEIRA COSTEIRA, psychologue au SAMSAH 

Marina BOURGAULT, ASI ménage à l’IME Rosette 

Amandine MAZZOCCO, ASI ménage à l’IME Rosette 

Thibaud AUFRERE, aide-soignant au foyer le Pont

Lucie POITEVIN, aide-soignante au foyer le Pont

NAISSANCES 
Lili BORDERIE le 25 janvier 2025 au domicile de 
Lucie Boudin éducatrice spécialisée à l’IME Rosette 
RETRAITÉS 
Yvelise GARRIGUE agent de service intérieur au 
Fam les Muscadelles 
Elizabeth TEYSSANDIER, monitrice d’atelier à 
l’Esat Brousse Saint Christophe
DÉCÈS 
Patrick ARNOUIL résident au foyer Jacques Delprat 
le 14 janvier 2025
Sylvain BOURG, moniteur d’atelier et adjoint 
technique à Brousse Saint-Christophe le 06 avril 2025

Né le 9 avril 1954, Patrick nous 
a tristement quitté le 14 janvier 
2025 à l’âge de 71 ans.
Arrivé au foyer Jacques Delprat 
le 19 septembre 2011, Patrick 
aimait la musique, notamment 
jouer de son harmonica, faire du 
théâtre, le dessin et le canevas.
Patrick faisait partie des premiers 
résidents arrivés au Foyer Jacques Delprat, il manquera 
aux anciens qui l’ont toujours connu au sein de ce 
foyer en train d’écouter son poste radio et fumant 
tranquillement sa pipe sur les terrasses.

Le FAM Les Muscadelles fête ses 20 ans

Hommage à
Patrick ARNOUIL

Résident du Foyer Delprat

Sylvie attendait ce moment avec impatience. 
Un appel avait été lancé l’été dernier dans 
ce même journal : Sylvie Stocco cherchait un 
parrain. L’article a été lu par un ancien salarié 
de la conserverie de Gammareix, à la retraite, 

monsieur Brice Paturange, qui avait bien connu 
Sylvie et qui, spontanément, a appelé pour 
proposer d’être parrain. 
Les professionnelles du Fhar ont alors organisé 
des échanges téléphoniques pour que le futur 
parrain et la future filleule puissent commencer à 
construire une relation de parrainage. 
Celle-ci s’est concrétisée fin novembre avec la 
signature de la convention de parrainage au Fhar 
en présence de la présidente des Papillons Blancs 
de Bergerac, des membres de la commission, de 
la direction de Gammareix et de la référente de 
Sylvie au Fhar, Carole Gauthier. 
Ce fut un plaisir et une grande satisfaction 
pour tous d’avoir pu voir le sourire éclatant et 

l’émotion de Sylvie à cette occasion. 
Depuis cette date, Sylvie est régulièrement 
reçue le week end avec beaucoup de bonheur 
chez Brice Paturange où elle passe de très bons 
moments. Elle a d’ailleurs pu très récemment 
rencontrer toute sa famille !! 

A l’occasion de cet évènement, un spectacle 
dynamique et vivant sera proposé 
réunissant des résidents du FAM et les acteurs 
suivants : 

	 •	L’IME Rosette puisque notre établissement 
représente pour les jeunes un passage dans le 
monde des adultes.

	 •	Le centre social de la Brunetière qui 
accueille un jeune public et qui est également 
un partenaire avec lequel nous développons 
plusieurs actions tout au long de l’année. 

Ce projet culturel tend à réaliser un spectacle 
musical avec un objectif commun. Par son 
langage universel, la musique permet de 
développer des interactions et offre un 
support favorisant la communication. 

Pour célébrer cet anniversaire, une journée 
spéciale est donc proposée le vendredi 4 
juillet 2025 avec au programme : 
	 •	 9h30/11h30 : Kermesse (jeux divers)
	 •	11h00 : Verre de l’amitié + animation 
musicale BANDAS
	 •	11h45 : Repas
	 •	À partir de 13h15 : Café à l’Agora et 
accueil des familles 
	 •	14h00 : Spectacle créé par Mathieu Roset 
sur scène couverte 
	 -	1ère partie  : représentation du projet 
« Eveil des Papillons » avec la articipation des 
jeunes de l’IME Rosette, du Centre Social de 
la Brunetière et des personnes accueillies au 

sein du FAM Les Muscadelles. 
	 -	2ème partie : concert « Les Touristes » 
(variétés françaises)
	 •	16h15/16h30 : Goûter collectif.
Un après-midi sous le signe de la fête 
pour les résidents et leurs familles !
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Une belle cérémonie de parrainage pour Sylvie Stocco, résidente au Fhar !

 En lien avec la commission sport, trois randonnées ont été organisées depuis le 
début de l’année rassemblant en tout une centaine de personnes. 

Les activités de l’Action Familiale au 1er trimestre 2025
À noter : 
Tous les premiers 
mardis du mois, 
l’Action Familiale 
organise un café 
des parents sur 
les différents 
établissements de 
l’association.
L’Action Familiale 
va à la rencontre 
des parents du pôle 
enfance jeunesse un 
mercredi par trimestre 
autour d’un café à 
l’IME.
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SUR VOS AGENDAS
30-31 mai et 1er juin : Championnats de France de para pétanque 
adaptée à Bergerac 

28 juin : Assemblée Générale des Papillons Blancs de Bergerac 

4 juillet : Le FAM les Muscadelles fête ses 20 ans 

6 juillet : Fête du pôle Enfance Jeunesse sur le thème de la musique 
au travers du temps

14 AVRIL 2025 :
JOURNÉE DE LANCEMENT DE NOTRE FUTUR 

PROJET ASSOCIATIF ! 

Plus de 180 personnes étaient présentes en ce 
lundi 14 avril : 90 professionnels, une vingtaine 
de parents, près de 40 personnes accompagnées 
et 30 partenaires dans une ambiance à la fois 
conviviale et studieuse pour construire ensemble 
l’avenir de l’association.  
La participation cette année dans le projet 
associatif des Papillons Blancs de Bergerac d’une 
quatrième expertise, les partenaires, était une 
première : les 4 P comme l’a rappelé Monsieur 
Werquin, président des Papillons Blancs de 
Dunkerque. Ce dernier nous a fait l’honneur 
d’enregistrer une capsule vidéo expliquant cette 
démarche entreprise il y a quelques années au 
sein de sa propre association. 
Parmi nos partenaires étaient présents : le conseil 
départemental de la Dordogne (représenté par 
sa vice-présidente Marie-Lise Marsat qui nous a 
délivré un témoignage très émouvant) , la mairie 

de Bergerac, la mairie de Monpazier, la MGEN, la 
CARAC, le CEF, le lycée le Cluzeau, le groupement 
d’employeurs DMS, l’APEI de Périgueux, l’Ehpad 
de la Madeleine, les pépinières Desmartis, les 
centres hospitaliers de Bergerac et de Vauclaire, 
le club de judo de Bergerac, le GEM le Tremplin, 
la FAB COOP, ou encore Question de Culture.  
Après les mots d’accueil de Madame Allain, la 
présidente et du directeur général Monsieur 
Jaud, la matinée s’est ouverte par une conférence 
de Madame Dutrieux, chercheuse et directrice 
des études à l’IRTS Nouvelle-Aquitaine qui a 
développé le concept de « courtier des mondes » 
pour penser les enjeux de rencontre entre les 
mondes (parents, professionnels...) dans le 
médico-social. 

La matinée s’est poursuivie avec une table 
ronde riche d’échanges avec Madame Dutrieux, 
Monsieur Durgueil, président de l’Andapei 47 
et de l’Unapei Nouvelle Aquitaine et Monsieur 
Zenatti, directeur général de l’Adapei 56. 

  	-	La mobilité 
	 -	Les loisirs, le sport et la culture
	 -	L’autisme 
	 -	L’habitat 
	 -	L’alimentation 
	 -	Le vieillissement 
	 -	 La citoyenneté
	 -	La bientraitance
	 -	La pair-aidance
	 -	Le répit
	 -	Le travail 
	 -	L’apprentissage
	 -	Les pratiques éco responsables 
	 -	La vie associative et le bénévolat
	 -	L’autodétermination
	 -	 Les parcours de soins
	 -	Les troubles psychiatriques
	 -	L’handi-parentalité

Cette journée a marqué le début d’une 
belle aventure collective ! 
 Merci à Madame Dutrieux, Messieurs Werquin, 
Zenatti et Durgueuil pour vos interventions 
riches. 
Merci aux animateurs des ateliers pour votre 
implication.  
Merci à toutes et à tous, personnes 
accompagnées, famille, professionnels et 
partenaires, pour votre mobilisation et votre 
énergie ! 
D’autres ateliers thématiques dédiés aux 
personnes accompagnées, aux professionnels 
et aux familles (12,13 et 15 mai) et rassemblant 
la quadruple expertise (4, 5 et 6 juin) viendront 
enrichir encore les orientations stratégiques de 
notre association pour les 5 prochaines années.
Nous vous donnons donc rendez-
vous dans les prochaines 
semaines pour de nouveaux temps 
d’échanges et de débats.

En avril dernier, l’association les Papillons Blancs de Bergerac a vécu une 
journée exceptionnelle pour le lancement de son projet associatif 2026-2030 !

L’après-midi était consacré à des ateliers
autour de 18 thématiques qui traverseront

notre futur projet associatif.  
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